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Fragebogen zur Zertifizierung des E-Sport Angebots 

Mit diesem Fragebogen möchten wir die erforderlichen Maßnahmen zur Erteilung der Zertifizierung des E-Sport 
Angebots prüfen. Bitte beantworten Sie die untenstehenden Fragen wahrheitsgemäß. Anschließend kann der 
Fragebogen inkl. Anhänge und Belege unter zertifizierung@e-sport.nrw eingereicht werden. 
 
Hinweis: 
Anmerkungen oder zusätzliche Vermerke können unter Punkt 10 eingefügt werden. 
 
 

Persönliche Daten 
 

Vereinsname:   

Vereinsform:  eingetragener Verein 
 eingetragener Verein in Gründung 
 nicht eingetragener Verein 

Adresse der zu zertifizierenden 
Einrichtung: 

 

Datum:   

Ansprechpartner:  

E-Mail des Ansprechpartners:  

1. Wie ist das Trainingspersonal ausgebildet? 

 Bei uns trainieren erfahrene Spielerinnen und Spieler. Eine explizite Ausbildung haben wir nicht vorgesehen. 

 Bei uns trainieren erfahrene Spielerinnen und Spieler. Eine Ausbildung derer ist jedoch bereits eingeplant. 

 Bei uns wird das Training von einer Person geleitet, welche eine gültige C-Lizenz hat. Unterstützt wird das 

Training von erfahrenen Spielerinnen und Spielern. (Bitte als Beleg anhängen!) 

 Bei uns werden die Spielerinnen und Spieler ausschließlich von Personal trainiert, welches im Besitz einer 

gültigen C-Lizenz ist. (Bitte alle als Beleg anhängen!) 

2. Gibt es fachlich kompetent begleiteten Ausgleichssport und wird dieser überwacht? 

 Wir haben keinen expliziten Ausgleichssport im Trainingsplan verankert. 

 Im Trainingsplan ist Ausgleichssport vorgesehen. Die Verantwortung für die Durchführung tragen die E-

Sportlerinnen und E-Sportler jedoch selbst. Eine Überwachung findet nicht statt. 

 Ausgleichssport ist fest im Trainingsplan verankert und wird durch erfahrene Trainerinnen und Trainer 

durchgeführt und überwacht. 

 Ausgleichssport ist fest im Trainingsplan verankert und wird durch ausgebildete Übungsleiter explizit auf die 

Erfordernisse der E-Sportlerinnen und E-Sportler durchgeführt und überwacht.  
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3. Wird auf die Ergonomie geachtet? 

 Bei uns gibt es keine besonderen Vorgaben für die Ergonomie. 

 Bei uns gibt es ergonomische Stühle und Tische. 

 Bei uns sind Stühle, Tische, Monitore, Tastaturen und Mäuse an die Erfordernisse der Ergonomie angepasst. 

 Bei uns nicht Stühle Tische, Monitore, Tastaturen und Mäuse an die Erfordernisse der Ergonomie angepasst. 

Zudem achtet ausgebildetes Personal auf die richtigen Einstellungen und auf die Körperhaltungen der E-

Sportlerinnen und E-Sportler. 

4. Wie wird der Jugendschutz umgesetzt? 

 Für den Jugendschutz gibt es bei uns kein gesondertes Konzept. 

 Wir erlauben unseren E-Sportlerinnen und E-Sportlern ausschließlich Titel nach den Vorgaben der USK zu 

spielen. Ein technisches oder räumliches Konzept gibt es jedoch nicht. 

 Wir haben ein Jugendschutzkonzept, dass technisch und/oder räumlich sicherstellt, dass die Vorgaben der 

USK beim Spielen eingehalten werden. 

 Wir haben ein Jugendschutzkonzept, dass technisch und/oder räumlich sicherstellt, dass die Vorgaben der 

USK beim Spielen und bei der Einsichtnahme von Spielinhalten eingehalten werden. 

5. Gibt es Workshops oder andere aufklärende Angebote zu Gefahren und der Vermittlung von 
Medienkompetenz? 

 Bei uns gibt es keine begleitenden aufklärenden Angebote. 

 Wir klären die E-Sportlerinnen und E-Sportler in persönlichen Gesprächen zu Themen wie Suchtgefahren auf. 

 Wir bieten Workshops oder umfassende Informationsveranstaltungen zu Suchtgefahren, Glücksspiel und 

toxischem Verhalten in Spielen an. 

 Wir bieten Workshops oder umfassende Informationsveranstaltungen zu Suchtgefahren, Glücksspiel und 

toxischem Verhalten durch speziell geschultes oder externes Fachpersonal an. 

6. Werden Entwicklungsgespräche mit den E-Sportlerinnen und E-Sportlern geführt? 

 Wir führen keine Entwicklungsgespräche mit den E-Sportlerinnen und E-Sportlern. 

 Wenn wir angesprochen werden, dann beantworten wir die Fragen der E-Sportlerinnen und E-Sportler. 

 Wir führen regelmäßig Feedbackrunden durch unser Trainerteam durch und zeigen den E-Sportlerinnen und 

E-Sportlern dabei mögliche Schwächen und Stärken auf. 

 Wir führen regelmäßig Einzelgespräche in denen wir Schwächen und Stärken thematisieren und die E-

Sportlerinnen und E-Sportler äußern können, welche Vorstellungen sie für ihre eigene Weiterentwicklung im E-

Sport und Verein haben. 

7. Wie ist das Training gestaltet? 

 Die E-Sportlerinnen und E-Sportler legen ihre Trainingsintensität und entsprechende Zeiten selbst fest. 

 Es gibt einen Trainingsplan für die E-Sport-Titel. So gibt es feste Zeiten, wann bestimmte Titel angeboten 

werden. 

 Es gibt feste Trainingszeiten für die einzelnen E-Sportlerinnen und E-Sportler, bzw. die einzelnen Teams. Wir 

stellen sicher, dass immer eine Trainerin oder ein Trainer vor Ort ist. 

 Es gibt feste Trainingszeiten für die einzelnen E-Sportlerinnen und E-Sportler, bzw. die einzelnen Teams. Es 

wird zudem sichergestellt, dass möglichst immer durch das gleiche Trainingspersonal geschult wird. 
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8. Gibt es Schulungen in für den und neben dem E-Sport wichtigen sozialen Kompetenzen? 

 Es gibt keine weiteren sozialen oder gesellschaftlichen Angebote oder Aufgaben für die E-Sportlerinnen und 

E-Sportler. 

 Die E-Sportlerinnen und E-Sportler übernehmen bei uns allgemeine Verantwortlichkeiten im Verein (bspw. 

materialverantwortlich in der Abteilung). 

 Die E-Sportlerinnen und E-Sportler übernehmen bei uns allgemeine Verantwortlichkeiten im Verein (bspw. 

materialverantwortlich in der Abteilung). Zudem gibt es Angebote zum Teambuilding und zur Stärkung der 

Kommunikationsfähigkeiten. 

 Die E-Sportlerinnen und E-Sportler übernehmen bei uns allgemeine Verantwortlichkeiten im Verein (bspw. 

materialverantwortlich in der Abteilung). Zudem gibt es professionell begleitete Angebot um Wert wie bspw. 

Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeiten auszubilden. 

9. Wie wird Diversität im Verein umgesetzt? 

 Wenn man auf uns zukommt, dann versuchen wir bei Problemen zu helfen. 

 Wir führen regelmäßig Gespräche durch und versuchen mögliche Probleme oder Schwachstellen zu 

identifizieren. 

 Wir führen regelmäßig Gespräche und versuchen mögliche Probleme oder Schwachstellen zu identifizieren. 

Zudem bieten wir E-Sport-Teams und Trainingsgruppen mit gemischten Geschlechtern an. 

 Wir haben ein Konzept zu Diversität im Verein und führen regelmäßig niederschwellige Workshops durch in 

denen wir gemeinsam Ideen entwickeln, welche die Diversität in unserer E-Sport-Abteilung fördern. Dazu 

schaffen wir zugängliche Angebote, wie bspw. Schnuppertage oder Projekte, welche wir bspw. gemeinsam mit 

Schulen veranstalten. Bei uns gibt es E-Sport-Teams und Trainingsgruppen welche gemischt für alle Menschen 

offenstehen.                     

10. Sonstige Anmerkungen 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

 

 

Bitte hänge alle Nachweise / Belege ebenfalls an die Einsendung des Fragebogens an. 

 

Fragen und Anmerkungen können gerne an info@e-sport.nrw gesendet werden. 

 

  

Datum, Ort Unterschrift des Vereinsvorsitz 
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